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สมัยสามัญ ครั้งที่ 4/2567 3 
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เริ่มประชุม  เวลา  10.00 น. 39 
เมื่อครบองค์ประชุมประธานที่ประชุม กล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบ40 

วาระต่าง ๆ ดังนี้ 41 
 42 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 43 

๑.๑ เรื่องแจ้งจากประธาน 44 
-ไม่มี- 45 

 46 
๑.๒ เรื่องแจ้งจากคณะกรรมการ 47 

 ผู้ช่วยศาสาตราจารย์ ดร.นุกูล อินทระสังขา ผู้อำนวยการอุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมสังคม 48 
แจ้งให้ที่ประชุมทราบแนวทางการสนับสนุนของแหล่งทุนสำคัญ ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ อาทิ สำนักงาน49 
นวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) หรือ NIA โดย NIA ได้วางพันธกิจสำคัญด้านการขับเคลื่อนประเทศไทยสู่50 
ประเทศนวัตกรรม NIA FOCAL CONDUCTOR LEADING THAILAND TO INNOVATION NATION  ผ่านกลยุทธ์ ๔ ด้าน 51 
ได้แก่ ๑) การเร่งสร้างธุรกิจที่มีความสามารถเติบโตสูง (GROOM) ๒) การสนับสนุนด้านการเงินและการส่งเสริม52 
การลงทุน (GRANT) ๓) การสร้างโอกาสด้านการตลาด (GROWTH) และ ๔) การสร้างเครือข่ายและขยายตลาดสู่53 
สากล (GLOBAL) ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยอาจนำข้อมูลดังกล่าวมาประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีเพ่ือ54 
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการขับเคลื่อนการเป็นมหาวิทยาลัยนวัตกรรมสังคม 55 
  56 
มติที่ประชุม 57 

 รับทราบ 58 
 59 

๑.๓ เรื่องแจ้งจากเลขานุการ 60 
อาจารย์ ดร.นิชากรณ์ พันธ์คง ผู้อำนวยการสถาบันส่งเสริมการบริการวิชาการ ในฐานะเลขานุการ61 

คณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ นำเสนอที่ประชุมทราบ รายละเอียดดังนี้  62 
1.3.1 รายงานผลการดำเนินงานด้านการบริการระดับมหาวิทยาลัย ประจำปี ๒๕๖๗ 63 

เลขานุการคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม แจ้งที่ประชุมทราบ รายงานผลการ64 
ดำเนินงานด้านการบริการระดับมหาวิทยาลัย ประจำปี ๒๕๖๗ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ กองทุนบริการ65 
วิชาการและนวัตกรรม ได้สนับสนุนงบประมาณขับเคลื่อนพันธกิจบริการวิชาการในภาพรวมของมหาวิทยาลัย 66 
จำนวน ๓,๖๑๐,๐๐๐ บาท (สามล้านหกแสนหนึ่งหมื่นบาทถ้วน) รายละเอียดดังตารางที่ 1 67 

ตารางที่ 1 งบประมาณในการดำเนินการงานบริการระดับมหาวิทยาลัยประจำปี ๒๕๖๗ 68 
 69 

ลำดับ รายการ งบประมาณ 
๑ งบหน่วยบริการวิชาการ  ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
๒ งบบริหารจัดการ ๑,๔๐๐,๐๐๐ บาท 
๓ งบทุนบริการวิชาการ ๙๑๐,๐๐๐ บาท 
๔ งบกันสำรองจ่าย  ๓๐๐,๐๐๐ บาท 
 รวม ๓,๖๑๐,๐๐๐ บาท 

 70 



~ 3 ~ 
 

 

ผลการดำเนินตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ด้านการบริการวิชาการ (ยุทธศาสตร์ที่ 3) พบว่า บรรลุค่า71 
เป้าหมายสูงกว่าปีการศึกษา พ.ศ.2566 คิดเป็น ร้อยละ 10 โดยจำแนกรายละเอียดผลการดำเนินงานในแต่ละ72 
ตัวชี้วัดได้ดังแสดงในภาพที่ 1 ตารางที่ ๒ 73 

 74 
 75 

 76 
 77 

ภาพที่ ๑ ผลร้อยละการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดงานบริการวิชาการมหาวิทยาลัยยุทธศาสตร์ที่ ๓ 78 
 79 

ตารางที ่๒ ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ด้านงานบริการวิชาการ ระดับมหาวิทยาลัย 80 
 81 
ตัวช้ีวัด รายละเอียด ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน การบรรลุ

เป้าหมาย 
หน่วยงาน
กำกับดูแล 

TSU 
๑๖ 

จำนวน เงิน จ ากการน ำ
ทรัพย์สินทางปัญญาไปต่อ
ย อ ด แ ล ะ / ห รื อ ส ร้ า ง
มูลค่าเพ่ิม 

1.๒ 
ล้านบาท 

1,334,168 บาท บรรลุ 
 

สวน. 

TSU 
๑๗ 

เงินจากการบริการวิชาการ
ที่ได้รับจากแหล่งภายนอก 

๗๐ 
ล้านบาท 

70,486,137 
บาท 

บรรลุ 
(+0.69%) 

สสช.  

TSU 
๑๘ 

สินค้าและบริการในพ้ืนที่ที่
ได้รับการสร้างมูลค่าเพ่ิม
จากการบริการวิชาการ 

๑๓๐  
รายการ 

๒๖๗ 
รายการ 

บรรลุ 
(+105.38%) 

สสช. 

TSU งบประมาณจากแหล่งทุน ร้อยละ ร้อยละ บรรลุ อวน. 
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ตัวช้ีวัด รายละเอียด ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน การบรรลุ
เป้าหมาย 

หน่วยงาน
กำกับดูแล 

๑๙ ภายนอกสนับสนุนการ
สร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจ
ใหม่  
(กลุ่ม 2) 

๕๕.๐ ๕๖.๐  
 

(+๑.0%) 

TSU 
๒๐ 

งบประมาณ การพัฒ นา
เทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือ
พั ฒ น า ค ว า ม เ ป็ น
ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ข อ ง
มหาวิทยาลั ย /ส่ วนงาน 
(กลุ่ม 2) 

ร้อยละ 
๑๕.๕๐ 

ร้อยละ 
๘.๙๔ 

ไม่บรรลุ 
(-๖.๕๖) 

อวน. 

TSU 
๒๑ 

บุคลากรของมหาวิทยาลัย
แลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาค
ธุรกิจ/อุตสาหกรรม 

ร้อยละ 
๔๐.๐ 

ร้อยละ 
๔๘.๑๑ 

บรรลุ 
(+8.11%) 

อวน. 

TSU 
๒๒ 

ความร่วมมือเพ่ือพัฒนา
ผู้ประกอบการและส่งเสริม
การสร้างนวัตกรรมกับภาค
ธุรกิจ/อุตสาหกรรมของ
มหาวิทยาลัย/ส่วนงาน 

ร้อยละ 
๕๑.๐ 

ร้อยละ 
๖๕.๕๗ 

บรรลุ 
(+๑๔.๕๗%) 

อวน. 

 82 
ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาปัจจัยความสำเร็จของการบรรลุค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ระดับ83 

มหาวิทยาลัยส่วนหนึ่งพบว่า เกิดจากการดำเนินงานของหน่วยบริการวิชาการที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ84 
จากกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม ทั้ง ๑๓ หน่วย ตัวอย่างความสำเร็จแสดงดังภาพที่ ๒ และภาพท่ี ๓   85 
 86 
 87 
 88 

 89 
 90 
 91 
 92 
 93 
 94 
 95 
 96 
 97 
 98 

ภาพที่ 2 ผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัด TSU 18 ของหน่วยบริการวิชาการ 99 
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 100 
 101 
 102 
 103 
 104 
 105 
 106 
 107 
 108 
 109 
 110 
 111 
 112 
 113 

ภาพที่ 3 ผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัด TSU 22 ของหน่วยบริการวิชาการ 114 
 115 
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 116 

1. การดำเนินงานของหน่วยบริการวิชาการควรแยกภาระงานในส่วนงานบริการวิชาการและงานวิจัยให้117 
ชัดเจน เพ่ือไม่ให้เกิดความซ้ำซ้อนของการดำเนินงานและการตอบตัวชี้วัดของมหาวิทยาลัย   118 

2. การสนับสนุนทุนบริการวิชาการ ควรมุ่งเน้นให้คณะ/หน่วยงานนำไปใช้เพ่ือการต่อยอดองค์ความรู้ของ119 
หน่วยงานสู่การถ่ายทอดให้กับชุมชน ไม่ควรใช้งบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานประจำหรืองานตามบทบาทหน้าที่120 
ขององค์กรที่ดำเนินการอยู่แล้ว  121 

3. การกำกับผลการดำเนินงานตามตามตัวชี้วัด ควรดำเนินการอย่างต่อเนื่องและเพ่ิมการสื่อสารสาธารณะ122 
ของหน่วยบริการวิชาการให้มากขึ้น โดยเลือกแพลตฟอร์มการสื่อสารที่เหมาะสม  123 

4. ควรจำแนกผลการดำเนินงานของหน่วยบริการวิชาการตามพ้ืนที่บริการวิชาการนวัตกรรมสังคม (TSU 124 
Social Innovation Polis) ของมหาวิทยาลัยทั้ง 5 พ้ืนที่  125 

5. ควรสื่อสารสาธารณะตัวอย่างของสินค้าและบริการที่โดดเด่นจากการบริการวิชาการในด้านมูลค่าทาง126 
เศรษฐกิจที่เพ่ิมข้ึน หรือผลกระทบที่เกิดขึ้นกับชุมชนและสังคม โดยดำเนินการร่วมกับฝ่ายงานสื่อสารองค์กรของ 127 
มหาวิทยาลัย โดยในมิติเชิงสังคมอาจนำเสนอในประเด็นการวิเคราะห์ผลตอบแทนทางสังคม (SROI)  128 
 129 
มติที่ประชุม 130 

รับทราบ และ มอบฝ่ายเลขานุการดำเนินการตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม 131 
 132 

1.3.2 รายงานสถานะการเงินกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปี 133 
พ.ศ. 2567 134 

 ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการฯ ขอรายงานสถานะการเงินกองทุน135 
บริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปี พ.ศ.2567 ซึ่งเป็นข้อมูล ณ วันที่ 3๑ สิงหาคม 136 
2567 รายละเอียดดังตารางที่ ๓ 137 
 138 



~ 6 ~ 
 

 

 139 
ตารางที่ ๓ สถานะการเงินกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปี พ.ศ.2567 140 
 141 
ลำดับ รายการ งบประมาณ 

รายรับ รายจ่าย คงเหลือ 

1 งบประมาณสนับสนุนตามมติ
คณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการ 
6,500,000 บาท ครั้งที่ 2/2566 

   

 
1.1 ฝ่ายแผนดำเนินการโอนเงินเข้าบัญชี
กองทุนบริการวิชาการ ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 
14 ตุลาคม 2564 

1,000,000.00 
 

1,000,000.00 

 
1.2 ฝ่ายแผนดำเนินการโอนเงินเข้าบัญชี
กองทุนบริการวิชาการ ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 
2 พฤษภาคม 2566  

1,500,000.00 
 

2,500,000.00 

2 รายได้ค่าธรรมเนียมบริการวิชาการ  
   

 
2.1. รายได้ค่าธรรมเนียมบริการวิชาการ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563  

257,889.95 
 

2,757,889.95 

 
2.2. รายได้ค่าธรรมเนียมบริการวิชาการ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564  

746,975.47 
 

3,504,865.42 

 
2.3. รายได้ค่าธรรมเนียมบริการวิชาการ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

1,199,858.69 
 

4,704,724.11 

 
2.4. รายได้ค่าธรรมเนียมบริการวิชาการ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

893,554.07 
 

5,598,278.18 

3 ทุนหน่วยและทุนบริการวิชาการ ปี 2566 
   

 
3.1 ทุนหน่วยบริการวิชาการ 

 
1,600,000.00 3,998,278.18 

 
3.2 ทุนสนับสนุนโครงการบริการวิชาการ 

 
200,000.00 3,798,278.18 

4 ทุนหน่วยและทุนบริการวิชาการ ปี 2567 
   

 
4.1 ทุนหน่วยบริการวิชาการ 

 
1,000,000.00 2,798,278.18 

 
4.2 ทุนสนับสนุนโครงการบริการวิชาการ   300,000.00 2,498,278.18 

 
4.3 ทุน Quick win 

 
250,000.00 2,248,278.18 

 
4.4 ทุน Flagship 

 
360,000.00 1,888,278.18 

 
4.5 โครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนใน
พระราชดำริและโรงเรียนขาดแคลนใน
เขตพ้ืนที่การศึกษา 4 จังหวัดภาคใต้  

 
300,000.00 1,588,278.18 

5 งบบริหารจัดการ 
 

1,393,736.00 194,542.18 
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ลำดับ รายการ งบประมาณ 

รายรับ รายจ่าย คงเหลือ 

6 รายการดอกเบี้ยและเงินเหลือจ่าย 197,083.38 
  

รวมงบประมาณ 5,795,361.56 5,403,736.00 391,625.56 

 142 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 1.3.2) 143 

 144 
มติที่ประชุม 145 

1. มอบรองฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพดำเนินการโอนงบประมาณค้างโอน จากมติประชุม146 
กองทุนบริการวิชาการฯ สมัยวิสามัญ ครั้งที ่2 เมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน 2567 เข้าบัญชีกองทุนบริการวิชาการฯ 147 
เป็นจำนวนเงิน 1,400,000 บาท และโอนงบประมาณเพ่ิมจำนวน 1,600,00 บาท เพ่ือให้ครบจำนวน 148 
3,000,000 บาท ในปีงบประมาณ 2568  149 

2. รับทราบและเห็นชอบรายงานสถานะการเงินกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัย150 
ทักษิณ ประจำปี พ.ศ. 2567 151 
 152 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม 153 
มหาวิทยาลัยทักษิณ สมัยสามัญ ครั้งที่ 3/2567 วันที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ.2567 154 
ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ได้จัดทำรายงาน155 

การประชุมคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตก รรม มหาวิทยาลัยทักษิณ  สมัยสามัญ  156 
ครั้งที่  3/2567 เมื่อวันที่  25 กรกฎาคม 2567 และได้ดำเนินการแจ้งเวียนคณะกรรมการกองทุนฯ           157 
เพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุมโดยกำหนดให้กรรมการแจ้งผลการพิจารณารายงานการประชุม         158 
ครั้งที่ 3/2567 ภายในวันที่ 2 กันยายน 2567 การพิจารณารับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีการแก้ไข 159 

 160 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 2) 161 

 162 
 163 

มติที่ประชุม   164 

1. รับทราบผลการแจ้งเวียนพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและ165 
นวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 3/๒๕๖7 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2567 โดยไม่มีการแก้ไข 166 

 2. รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ     167 
ครั้งที่ 3/๒๕๖7 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2567 168 
 169 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 170 

-ไม่มี- 171 
 172 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องพิจารณา 173 
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 ๔.๑ (ร่าง) แผนงบประมาณค่าใช้จ่ายกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ 174 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 175 
 เพ่ือให้การดำเนินงานของกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ เป็นไป176 
ด้วยความเรียบร้อย ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอ (ร่าง) แผนงบประมาณค่าใช้จ่ายกองทุนบริการวิชาการและ177 
นวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งมรีายละเอียดดังตารางที่ ๔ 178 
 179 
ตารางที่ ๔ แผนงบประมาณค่าใช้จ่ายกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปี180 
งบประมาณ พ.ศ. 2568 181 

ลำดับ รายจ่าย 
เงินอุดหนุนกองทุน
บริการวิชาการ 

สัดส่วนรายรับ 
(ร้อยละ) 

ความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ 

รายละเอียด 

1 เงินกันสำรองจ่าย 300,000 10.00 - - 
2 สนับสนุนหน่วยและทุน

บริการวิชาการ 
2,000,000 66.67 กลยุทธ์ 3.2 

กลยุทธ์ 3.3 
กลยุทธ์ 3.5 

 

ขออนุมัติงบประมาณ
จำนวน 2,000,000 บาท 
เพื่อสนับสนุนหน่วย
บริการวิชาการ จำนวน 
13 หน่วย โดยจัดสรร
งบประมาณตามคุณภาพ
ผลการดำเนินงานของ
หน่วยบริการวิชาการและ
คะแนนการประเมินจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

3 พัฒนาระบบนิเวศ 170,000 5.67 -  
 3.1 โครงการพัฒนา

ศักยภาพบุคลากร 
หลักสตูรการพัฒนา 
โจทย์บริการวิชาการและ 
นวัตกรรมเพื่อการบรหิาร 
จัดการโครงการ  

120,000 - กลยุทธ์ 3.3 
กลยุทธ์ 3.5 

 

สนับสนุนบุคลากร
มหาวิทยาลยัในการ
พัฒนาโจทย์โครงการ
บริการวิชาการพร้อมด้วย
กระบวนการทำงานเชิง
พื้นที ่จำนวน 60 คน 
เป้าหมายคือ ได้ข้อเสนอ
โครงการสำหรบัยื่นขอ
แหล่งทุนภายนอกจำนวน 
30 โครงการ 

 3.2 โครงการพัฒนากลไก
การติดตามและการ
เผยแพรผ่ลการดำเนินงาน
ทุนบริการวิชาการ 

20,000 - กลยุทธ์ 3.4 
 

สนับสนุนการกำกับ
ติดตามทุนบริการวิชาการ 
และประชาสัมพันธผ์ล
การดำเนินงานบริการ
วิชาการของมหาวิทยาลัย 

 3.3 โครงการดูแลระบบ
สารสนเทศด้านการบริการ
วิชาการ 

30,000 - กลยุทธ์ 3.4 
 

สนับสนุนการดูแลระบบ
สารสนเทศด้านการ
บริหารจดัการงานการ
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ลำดับ รายจ่าย 
เงินอุดหนุนกองทุน
บริการวิชาการ 

สัดส่วนรายรับ 
(ร้อยละ) 

ความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ 

รายละเอียด 

บริการระดับ
มหาวิทยาลยั 

4 งบบริหารจดัการกองทุน
บริการวิชาการและอื่นๆ 

530,000 17.67 กลยุทธ์ 3.4 
 

 

 4.1 ค่าจ้างลูกจ้างของ
มหาวิทยาลยั (2 ราย) 

491,520 -  จำนวน 2 คนๆ ละ 
20,480 บาท (12 เดือน) 

 4.2 ค่าประกันสังคมใน
ส่วนของนายจ้าง (2 ราย) 

24,600 -  จำนวน 2 คนๆ ละ 
1,025 บาท (12 เดือน) 

 4.3 งบบริหารจัดการ
กองทุนบริการวิชาการฯ 

13,880 -  ค่าจัดการประชุม
คณะกรรมการกองทุน 
จำนวน 6 ครั้ง  

 รวมรายจ่าย 3,000,000 100   

 182 
จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 183 
1. ให้ความเห็นชอบ (ร่าง) แผนงบประมาณค่าใช้จ่ายกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม 184 

มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 185 
2 ขออนุมัติแผนงบประมาณค่าใช้จ่ายกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ 186 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 187 
 188 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 189 
1 สถาบันส่งเสริมการบริการวิชาการ ควรจัดทำแผนการจัดหารายได้เข้ากองทุนบริการวิชาการฯ ใน190 

ลักษณะของการจัดกิจกรรมฝึกอบรม การสัมมนา เป็นต้น ซึ่งอาจร่วมมือกับองค์กรภาคธุรกิจในการจัดกิจกรรมหา191 
รายได้ในรูปแบบต่างๆ  192 

2. รายได้จากค่าธรรมเนียมการบริการวิชาการที่ดำเนินการโดยสถาบันส่งเสริมบริการวิชาการให้นำเข้า193 
กองทุนบริการวิชาการ ๑๐๐% โดยไม่ต้องหักเป็นรายได้สะสมเข้าส่วนงาน  194 

 195 
มติที่ประชุม 196 

1. เห็นชอบและอนุมัติแผนงบประมาณค่าใช้จ่ายกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัย197 
ทักษิณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 198 

2. มอบฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการฯ ดำเนินการในประเด็น ดังนี้ 199 
2.1 จัดทำแผนประมาณการรายรับและรายจ่ายของกองทุนบริการวิชาการฯ ประจำปีงบประมาณ 200 

พ.ศ.๒๕๖๘ 201 
2.2 งบประมาณที่มหาวิทยาลัยจะดำเนินการจัดสรรให้กับกองทุนบริการวิชาการในแต่ละ202 

ปีงบประมาณ จะพิจารณาจากรายได้ค่าธรรมเนียมบริการวิชาการท่ีนำเข้ามหาวิทยาลัยตามแผนจัดหารายได้ของ203 
สถาบัน โดยแบ่งเป็นกรณีดังนี้  204 

๑) กรณีที่มีรายได้ค่าธรรมเนียมบริการวิชาการเข้ากองทุนฯ เกิน ๑,000,000 บาท มหาวิทยาลัย205 
จะจัดสรรเงินเข้ากองทุนฯ ร้อยละ ๕๐ ของเงินค่าธรรมเนียมบริการวิชาการ  206 
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๒) กรณีที่รายได้ค่าธรรมเนียมบริการวิชาการเข้ากองทุนฯ ต่ำกว่า  1,000,000 บาท มหาวิทยาลัย 207 
จะไม่จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมเข้ากองทุนฯ 208 

3.  มอบฝ่ายเลขานุการดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง และให้รายงานการดำเนินงานให้คณะกรรมการ209 
กองทุนบริการวิชาการทราบในการประชุมครั้งถัดไป 210 

 211 
๔.๒ (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง การ212 
บริหารจัดการทุนบริการวิชาการจากแหล่งทุนภายนอก พ.ศ. ๒๕๖๗ 213 

ตามที่คณะกรรมการบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ มีอำนาจหน้าที่ในการออก214 
ประกาศหรือแนวปฏิบัติในการดำเนินงานด้านการบริการวิชาการและนวัตกรรม ฝ่ายเลขานุการจึงได้จัดทำ (ร่าง) 215 
ประกาศคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง การบริหารจัดการทุน216 
บริการวิชาการจากแหล่งทุนภายนอก พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือให้การบริหารโครงการบริการวิชาการจากแหล่งทุน217 
ภายนอกเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 218 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม วาระที่ ๔.๒) 219 
 220 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 221 
1. กรณีการบริการวิชาการทั่วไป การจัดสรรค่าธรรมเนียมบริการวิชาการให้เป็นไปตามประกาศ222 

คณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง ให้บริการวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๖ 223 
2. ตาม (ร่าง) ประกาศฯ (ข้อ 4.6.1) กรณีแหล่งทุนบริการวิชาการไม่ให้ตั้งค่าธรรมเนียมบริการวิชาการ 224 

แต่มีค่าตอบแทนคณะผู้บริหารโครงการและ/หรือค่าตอบแทนคณะผู้ดำเนินโครงการบริการวิชาการ สังกัด225 
มหาวิทยาลัยทักษิณ ให้จ่ายเงินร้อยละ ๑๐ ของค่าตอบแทนนั้นเป็นค่าธรรมเนียมบริการวิชาการ  โดยใช้226 
หลักเกณฑ์นีเ้บื้องต้นก่อนระยะหนึ่งแล้วค่อยพิจารณาปรับเปลี่ยนในระยะต่อไป  227 

3. ตาม (ร่าง) ประกาศฯ ค่าตอบแทนที่ปรึกษา หลักเกณฑ์/อัตราการเบิก 1.43 เท่าของเงินเดือนพื้นฐาน 228 
หมายเหตุ/หลักฐานการใช้จ่าย ตามแนวทางการใช้อัตราเงินเดือนพ้ืนฐาน อ้างอิงตามหลักเกณฑ์ราคากลางค่าจ้าง229 
ที่ปรึกษา ใหใ้ช้หลักเกณฑ์นี้ไปก่อนระยะหนึ่งแล้วค่อยปรับเปลี่ยนในระยะต่อไป  230 

2. ตรวจทาน ร่าง ประกาศฯ แก้ไขคำผิดคำถูก 231 
 232 
มติที่ประชุม 233 

1. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ 234 
เรื่อง การบริหารจัดการทุนบริการวิชาการจากแหล่งทุนภายนอก พ.ศ. ๒๕๖๗   235 

2. มอบฝ่ายเลขานุการดำเนินการปรับแก้ไขตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของที่ประชุม และ236 
ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  237 

ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องอ่ืน ๆ 238 
5.1 เรื่อง ประเด็นหารือ เรื่อง แนวทางการจัดเก็บรายได้ค่าธรรมเนียมจากค่าวิทยากรของบุคลากร239 

มหาวิทยาลัยทักษิณที่ไปเป็นวิทยากรให้กับหน่วยงานภายนอก ในกรณีที่ต้องการนำมาใช้ในการประเมินผล240 
งานด้านบริการวิชาการ 241 

ตามประกาศคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ  เรื่อง  242 
การให้บริการวิชาการ พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 18 เมษายน 2567  ได้ให้ความหมายของการให้บริการวิชาการ ดังนี้ 243 

“การให้บริการวิชาการ” หมายความว่า การนำองค์ความรู้ทางวิชาการของมหาวิทยาลัยไป 244 
ให้บริการแก่ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ภาคประชาชน หรือหน่วยงานใดในประเทศหรือต่างประเทศ 245 
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หรืออ่ืน ๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์แก่สังคม ทั้งแบบให้เปล่า แบบไม่แสวงหาผลกำไร และแบบก่อให้เกิดรายได้ โดย246 
การให้บริการวิชาการมีลักษณะดังต่อไปนี้ 247 

(1)  การจัดฝึกอบรม สัมมนา อภิปราย บรรยาย การประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดบทเรียน248 
ออนไลน์ การจัดหลักสูตรระยะสั้น หรือกิจกรรมอ่ืนที่มีลักษณะเดียวกัน 249 

(2)  การวิเคราะห์ การทดสอบ การสอบเทียบ การตรวจสอบ การตรวจซ่อม การประเมินผล  250 
การแปลงานเขียนหรือแปลทางวิชาการ 251 

(3)  การสํารวจ การวางระบบ การออกแบบ การสร้างหรือประดิษฐ์ หรือการผลิต หรืองานใน252 
ทำนองเดียวกันที่ไม่เข้าข่ายเป็นงานวิจัย 253 

(4)  การวางแผน การจัดการ หรือการวิจัยในลักษณะการว่าจ้าง  254 
(5)  การให้คำปรึกษาหรือข้อแนะนำทางวิชาการ หรือทางเทคนิคและวิชาชีพ การให้บริการ255 

สารสนเทศ หรือการให้บริการข้อมูล การศึกษาความเหมาะสมของโครงการ การศึกษาผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม  256 
(6)  การถ่ายทอดเทคโนโลยี การนำนวัตกรรม ผลงานสร้างสรรค์ หรือผลงานของมหาวิทยาลัย 257 

ในรูปแบบอื่นไปสู่การใช้ประโยชน์ และการใช้ประโยชน์จากทรัพย์สินทางปัญญา 258 
(7)  การให้บริการเครื่องมือ หรืออุปกรณ์ต่าง ๆ   259 
(8)  การให้บริการวิชาการในลักษณะอ่ืน ๆ  260 

ประเด็นหารือ ดังนี้ 261 
1. บุคลากรมหาวิทยาลัยทักษิณเป็นวิทยากรให้กับหน่วยงานภายนอก นับ เป็นการให้บริการ262 

วิชาการในลักษณะอ่ืน ๆ หรือไม่ 263 
2. กรณีการเป็นวิทยากรนับเป็นการให้บริการวิชาการในลักษณะอ่ืน ๆ บุคลากรมหาวิทยาลัย264 

ทักษิณเป็นวิทยากรให้กับหน่วยงานภายนอก โดยได้รับค่าตอบแทนจากการเป็นวิทยากรนั้น และบุคลากรนั้น265 
ต้องการนำการเป็นวิทยากรมาใช้ในการประเมินผลงานด้านบริการวิชาการ ต้องนำส่งค่าธรรมเนียมจากค่า266 
วิทยากร ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 16 ของรายรับ ตามข้อ 20(2) ของประกาศคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการ267 
และนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง การให้บริการวิชาการ พ.ศ. 2566 หรือไม ่268 

3. กรณีไม่นับการเป็นวิทยากรเป็นการให้บริการวิชาการในลักษณะอ่ืน ๆ  ซึ่งไม่สามารถจัดเก็บ269 
ค่าธรรมเนียมตามข้อ 2 ได้ ต้องดำเนินการจัดทำแนวทางจัดเก็บค่าธรรมเนียมในกรณีนี้หรือไม่  270 

สาระสำคัญของข้อ 20 (2)  ของประกาศคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม 271 
มหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง การให้บริการวิชาการ พ.ศ. 2566  มีดังนี้  272 

(2)  กรณีที่มีหน่วยงานหรือองค์กรทั้งภาครัฐหรือเอกชน แจ้งความจํานงขอเชิญบุคลากรของ273 
มหาวิทยาลัยเข้าร่วมดำเนินโครงการ ในลักษณะเป็นที่ปรึกษา เป็นคณะทำงานหรืออ่ืน ๆ โดยมหาวิทยาลัยไม่ได้274 
เป็นคู่สัญญาโดยตรงกับผู้ว่าจ้าง โครงการนั้น ๆ จะไม่มีสิทธิ์ใช้ชื่อ “มหาวิทยาลัย” เป็นหน่วยงานจัดทำรายงาน 275 
แต่จะสามารถระบุชื่อมหาวิทยาลัยต่อท้ายชื่อบุคลากรของมหาวิทยาลัยที่ได้รับอนุมัติให้ไปร่วมดำเนินโครงการได้276 
ในฐานะเป็นหน่วยงานต้นสังกัด และบุคลากรของมหาวิทยาลัยที่รับงานนั้นต้องจัดสรรเงินค่าธรรมเนียมบริการ277 
วิชาการให้กับมหาวิทยาลัย ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 16 ของรายรับ 278 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 279 
1.  ควรสำรวจข้อมูลจำนวนและความถี่การเป็นวิทยากรของบุคลากรมหาวิยาลัยเพ่ือเป็นฐานข้อมูล 280 
2.  ควรศึกษาหาข้อมูลการเก็บค่าธรรมเนียมจากค่าตอบแทนวิทยากรของบุคลากรมหาวิทยาลัยอื่น ๆ เพ่ือ281 

นำมาเป็นข้อมูลและแนวทางการดำเนินการในเรื่องนี้ต่อไป 282 
3. หากต่อไปมีการเก็บค่าธรรมเนียมจากการเป็นวิทยากรของบุคลากรของมหาวิยาลัย ให้จัดสรรให้283 

หน่วยงานที่บุคลากรนั้นสังกัด ร้อยละ 100  และควรมีการกำหนดเพดานขั้นต่ำค่าวิทยาการที่เก็บค่าธรรมเนียม 284 
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๔. ควรจัดทำเปรียบเทียบหลักเกณฑ์จัดเก็บรายได้ค่าธรรมเนียมจากค่าวิทยากรของบุคลากรมหาวิทยาลัยที่285 
ไปเป็นวิทยากรให้กับหน่วยงานภายนอก ในกรณีที่ต้องการนำมาใช้ในการประเมินผลงานด้านบริการวิชาการ กับ286 
มหาวิทยาลัยอ่ืนและนำเข้าหารือที่ประชุมครั้งถัดไป 287 
 288 
มติที่ประชุม  289 

1. บุคลากรมหาวิทยาลัยทักษิณเป็นวิทยากรให้กับหน่วยงานภายนอก นับเป็นการให้บริการวิชาการใน290 
ลักษณะอ่ืน ๆ  291 

2. บุคลากรมหาวิทยาลัยทักษิณเป็นวิทยากรให้กับหน่วยงานภายนอก ไม่ต้องนำส่งค่าธรรมเนียมจากค่า292 
วิทยากร ตามข้อ 20(2) ของประกาศคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ 293 
เรื่อง การให้บริการวิชาการ พ.ศ. 2566  294 

3. มอบฝ่ายเลขานุการสำรวจข้อมูลการเป็นวิทยาการของบุคลากรมหาวิทยาลัย และศึกษาหาข้อมูลการ295 
เก็บค่าธรรมเนียมจากค่าตอบแทนวิทยากรของบุคลากรของมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ เพ่ือเป็นข้อมูลกำหนดแนวทาง296 
ดำเนินการในเรื่องนี้ และดำเนินการในประเด็นอ่ืนตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม 297 
 298 

5.2 กำหนดการประชุมคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้ง299 
ที่ 5/2567  300 

กำหนดการประชุมคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 301 
5/2567 ในวันที่ 28 พฤศจิกายน 2567 เวลา 10.00-12.00 น. 302 

 303 

มติที่ประชุม 304 
รับทราบ 305 

 306 
ปิดประชุม เวลา 11.50 น. 307 
 308 
 309 

 310 
                                                 (นางสาวนิชปวีณ์  เกตุแก่น) 311 

ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการฯ 312 
ผู้จดรายงานการประชุม 313 

 314 
 315 
 316 

(อาจารย์ ดร.นิชากรณ์  พันธ์คง) 317 
ผู้อำนวยการสถาบันส่งเสริมการบริการวิชาการ 318 

กรรมการและเลขานุการ 319 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 320 

 321 


